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คำนำ 
  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  ได้กำหนดให้มีการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน ผล
แผนพัฒนามีหน้าที ่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ซึ่ง
คณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน  
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ดังนั ้น เพื ่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 เพื่อรายงานและเสนอ
ความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจมทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่าง
ยิ่งว่ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฉบับนี้ จะสามารถเป็นประโยชน์ในการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลสระกระโจม สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 
 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี
จุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
ข้าราชการ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น ฯลฯ สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนา
งาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลสระกระโจม หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้
หรือไม่ รวมทัง้งบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม 
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่างๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้
หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุด
แข็ง (strengths) จุด อ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด 
ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม สภาพพ้ืนที่
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่และ
สิ่งแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน 

  บทสรุปของความสำคัญคือ ในการวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่า
ในกิจการสาธารณะมากที่สุด เมื่อพบจุดแข็งต้องเร่งรีบดำเนินการและต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการ
ขยายโครงการงานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ เมื่อพบปัญหาและ
อุปสรรคต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดสิ่งที่เป็นปัญหาและ
อุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและแก้ปัญหาให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและ
สุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ให้เกิด
ประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผนงาน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้
จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาโดยการติดตามและประเมินผล ซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็ง
และมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายและวัตถปุระสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
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  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่า
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้
ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่น ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่
ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มปีระสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต ำบล          
สระกระโจม 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ
ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์  ให้
เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของการปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการ ของทุกส่วนราชการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 
 
 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิน่คดัเลือก จำนวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
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  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล       
สระกระโจม ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล       
สระกระโจม ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมอื 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้ แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่ 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะ
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ได้ตามความเหมาะสม ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วย 
ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะ
ปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลสระกระโจม โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้
มีอำนาจในสำนัก/กอง ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม มี
อำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น 
รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ
ความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒ นาให้
ประชาชนในพ้ืนที่ทราบโดย
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับ
แต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ
ความเห็น 

เสนอ 
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  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้าง
ไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และ
หรือ โดยการสร้ าง เค รื่ อ งการติ ดต ามและ ป ระ เมิ น ผลแผน พั ฒ นาท้ อ งถิ่ น  ได้ แก่  แบ บ สอบ ถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพ
พ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและ
เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล       
สระกระโจม กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดย คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ดำเนินการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล   
สระกระโจม 
  1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจมมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่ เป็นโครงการในรอบ 5 ปี  วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม 
ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึง่สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจ

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
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รวมถึงอำเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน  

  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล       
สระกระโจม กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นท่ีจากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจมเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล       
สระกระโจม กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด  
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่ วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลสระกระโจม ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น มีการบันทึกการ
สังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant 
observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนใน
หมู่บ้ านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ 
โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม 
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  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลสระกระโจม คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการ
สำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม 
 
 
 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่ เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลสระกระโจม สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดทีจ่ะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจมแต่ละคน แต่ละสำนัก/
กอง มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วน
ตำบลสระกระโจม เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล       
สระกระโจม 
 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
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ส่วนที่ 2  
แนวทางการติดตามและประเมินผล 

 
 แนวทางการพิจารณ าการติดตามและประเมินผลแผนพัฒ นาท้ องถิ่ น  ตามระเบี ยบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2561 เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการให้คะแนนตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีรายละเอียดดังนี้ 
 
 1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
รอ้ยละของ
คะแนนเต็ม 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20   
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20   
๓. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖0   
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม (10)   
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10)   
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10)   
    ๓.4 วิสัยทัศน์ (๕)   
    ๓.5 กลยุทธ์ (๕)   
    ๓.6 เป้าประสงคข์องแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5)   
    ๓.7 จดุยืนทางยุทธศาสตร์ (๕)   
    ๓.8 แผนงาน (๕)   
    ๓.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5)   

รวม ๑๐๐   
 

เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1.ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/
ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง 

20 
(3) 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูล
เกีย่วกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวน
ประชากร ฯลฯ 

(2)  

(3) ขอ้มลูเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเทีย่ว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ) 

(2)  

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง และของที่ระลึก ฯลฯ 
และอ่ืนๆ 

(2)  

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2)  

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการ
ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพ่ือแก่ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

(3)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ทีค่รอบคลุมความเชื่อมโยง  ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

20 
(5) 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวม หรือผังเมืองเฉพาะ
และการบังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ท่ี
เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพ
ติด เทคโนโลยี จารีตประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เป็นต้น 

(3)  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม 
การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและ
ความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3)  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติ
ต่างๆ ทางด้านภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น 
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ของท้องถิน่ ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ทีอ่าจส่งผล
ต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง) W-
Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ 
T-Threat (อุปสรรค) 

(3)  

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติและ Thailand 4.0 
 

60 
(10) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3.2 ยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
 
3.3 ยุทธศาสตร์
จงัหวัด 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand 
4.0 

(10)  

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุม่จังหวัด ยุทธศาสตร์
พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ 
คสช. และนโยบายรัฐบาลหลกัประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10)  

3.4 วิสัยทัศน ์
 
 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5)  

3.5 กลยุทธ ์
 
 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะ
นำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์ 

(5)  

3.6 เป้าประสงค์ของ
แตล่ะประเด็นกลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่ง
ใดที่ชัดเจน 

(5)  

3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จ
ทางยุทธศาสตร์ 

(5)  

3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต 
กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่
เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย  กลยุทธ์ 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำ
โครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุ
แผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5)  

3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
 
 
 
 

Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

รวม 100  
 
 2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิน่ ประกอบด้วย 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่ได ้ ร้อยละของ

คะแนนเต็ม 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10   
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10   
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10   
4. แผนงานและยทุธศาสตร์การพัฒนา 10   
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60   
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5)   
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5)   
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง 
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(5)   

    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี (5)   
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

(5)   

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5)   
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5)   
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5)   

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

(5)   

    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5)   
    5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

(5)   

    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถปุระสงค์ (5)   
รวม 100   

 เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand(Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, 
ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10  

2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือนำมาใช้
วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไป
ตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการ
จริงตามท่ีได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่สามารถอธิบายได้ตาม
หลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
 

10  

3. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กจิกรรม งานต่างๆ ที่ดำเนินการใน
พ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ 
ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผล
การปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีได้รับงบประมาณ
มาดำเนิน รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรอืหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 
 

10  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มี
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOTAnalysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend 
หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลัก
ประชารัฐ  
 

10  

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีกำหนดไว้ 
ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 
 

60 
(5) 

 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการ
ต้องการกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความ
เป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและ
เหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 

(5)  

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตัง้
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้อง
ไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวน
เท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมี
หลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมาย
หลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 
 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง (2) การ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความม่ันคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน 
 

(5)  

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 
2579 (5)  ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผล
สัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปี ที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์
ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา 
(1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุด
พ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนา
ศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อ
สร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความ
เหลื่อมล้ำทางสังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยง
ภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 
 

(5)  

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยน
โครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy  
หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้
มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์
ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจาการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อน
ด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
(3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การ
เน้นภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็ม
ด้วยวิทยาการ ความคดิสร้างสรรค์ นวัตกรรม 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
วิทยาศาสตร์ และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอด
ความได้เปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 
 

5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วง
ระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึน้ เพ่ือ
ขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วน
ใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไป
ด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็น
ปัจจุบัน 
 

 (5)  

5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความ
พอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วม
ดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน 
ซ่ึงมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) 
 

(5) 
 
 

 

5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) 
ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (Equity) (5) 
ความโปร่งใส (Transparency) 
 

(5)  

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้
สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทาง
ช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่นมีความ
โปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์  
 
 
 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
5.11 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดดัชนีวัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้
บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนด
ความพึงพอใจการกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิด
จากผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 
 

(5)  

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินการ
ตามโครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ  
(2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็วได้ (3) 
ระบสุิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้ (4) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) 
ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 
 

(5)  

รวม 100  
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ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน  

ทีไ่ด้ 
รอ้ยละของ
คะแนนเต็ม 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 16 80 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 20 100 
๓. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖0 55 91.67 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม (10) 10 100 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 10 100 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 10 100 
    ๓.4 วิสัยทัศน์ (๕) 5 100 
    ๓.5 กลยุทธ์ (๕) 4 80 
    ๓.6 เป้าประสงค์ของแตล่ะประเด็นกลยุทธ์ (5) 4 80 
    ๓.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 4 80 
    ๓.8 แผนงาน (๕) 4 80 
    ๓.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4 80 

รวม ๑๐๐ 91 91 
 

เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

 จากผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม พบว่าการวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ ได้คะแนนสูงสุด คิดเป็นร้อยละ ๑00 ของคะแนนเต็ม และในภาพรวมองค์การ
บริหารส่วนตำบลสระกระโจม มีผลคะแนนร้อยละ ๙1 ของคะแนนเต็มทั้งหมด  
 สามารถสรุปได้ว่า องค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม มีการวิเคราะห์สภาพองค์การ หรือ
หน่วยงานในปัจจุบัน เพื่อค้นหาจุดแข็ง จุดเด่น จุดด้อย หรือสิ่งที่อาจเป็นปัญหาสำคัญในการดำเนินงานสู่สภาพ
ที่ต้องการในอนาคต การดำเนินงานขององค์การหลักการสำคัญของ SWOT ก็คือการวิเคราะห์โดยการสำรวจ
จากสภาพการณ์ ๒ ด้าน คือ สภาพการณ์ภายในและสภาพการณ์ภายนอก ดังนั้นการวิเคราะห์ SWOT จึงเรียก
ได้ว่าเป็นการวิเคราะห์สภาพการณ์ (Situation Analysis) ซึ่งเป็นการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน เพ่ือให้รู้ตนเอง 
(รู้เรา) รู้จักสภาพแวดล้อม (รู้เขา) ซัดเจน และวิเคราะห์โอกาส-อุปสรรค การวิเคราะห์ปัจจัยต่างๆ ทั้งภายนอก
และภายในองค์กร ซึ่งจะช่วยให้ผู้บริหารขององค์กรทราบถึงการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่เกิดขึ้นภายนอกองค์กร 
ทั้งสิ่งที่ได้เกิดขึ้นแล้วและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคต การกำหนดกลยุทธ์และการดำเนินตามกลยุทธ์
ขององค์กรระดับองค์กรที่เหมาะสมต่อไป ความสามารถภายในที่ถูกใช้ประโยชน์เพ่ือการบรรลุในทางกลับกัน
อุปสรรคทางสภาพแวดล้อมจะเป็นสถานการณ์ที่ขัดขวางการบรรลุเป้าหมายขององค์กร 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1.ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพ้ืนฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ขอ้มูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/
ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/
ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง 

20 
(3) 

16 
3 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกบัด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูล
เกีย่วกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวน
ประชากร ฯลฯ 

(2) 2 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 

(2) 1 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) 2 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ) 

(2) 1 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง และของที่ระลึก ฯลฯ 
และอ่ืนๆ 

(2) 1 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 2 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิน่หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 1 

(9) การประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการ
ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพ่ือแก่ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 

(3) 3 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง  ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

20 
(5) 

20 
5 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวม หรือผังเมืองเฉพาะ
และการบังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ท่ี
เกดิขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3) 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพ
ติด เทคโนโลยี จารีตประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เป็นต้น 

(3) 3 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม 
การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและ
ความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3) 3 

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติ
ต่างๆ ทางด้านภูมิศาสตร ์กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น 
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3) 3 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ทีอ่าจส่งผล
ต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง) W-
Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ 
T-Threat (อุปสรรค) 

(3) 3 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติและ Thailand 4.0. 

60 
(10) 

55 
10 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และ
เชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

(10) 10 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
 
 
3.3 ยุทธศาสตร์
จงัหวัด 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand 
4.0 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์
พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ 
คสช. และนโยบายรัฐบาลหลกัประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10) 10 

3.4 วิสัยทัศน ์
 
 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

3.5 กลยุทธ ์
 
 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะ
นำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความ
ชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์ 

(5) 4 

3.6 เป้าประสงค์ของ
แตล่ะประเด็นกลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่ง
ใดที่ชัดเจน 

(5) 4 

3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จ
ทางยุทธศาสตร์ 

(5) 4 

3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต 
กำหนดจุดมุง่หมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่
เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย  กลยุทธ์ 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำ
โครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุ
แผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5) 4 

3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
 
 
 
 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่
เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4 

รวม 100 91 
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 รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ในแต่ละ
ประเด็น สามารถสรุปผลได้ดังนี้ 
 ๑) ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน มีคะแนนเต็ม 60 คะแนน พบว่าประเด็นข้อมูลเกี่ยวกับ
ด้านกายภาพ ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ และการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ได้คะแนนเต็ม สำหรับภาพรวม ได้ คะแนน       
๑6 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80 ของคะแนนเต็ม 
 ๒) การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ มีคะแนนเต็ม ๒๐ คะแนน พบว่า องค์การบริหารส่วน
ตำบลสระกระโจมได้คะแนนเต็มทุกองค์ประกอบ คือได้คะแนน ๒๐ คะแนน คิดเป็นร้อยละ ๑๐0 ของคะแนน
เต็ม เนื่องจากการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จำเป็นต้องมีการวิเคราะห์ข้อมูลทั้งปัจจัยภายนอก และปัจจัย
ภายในเพ่ือรวบรวมข้อมูลนำมาเป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ๓) ยุทธศาสตร์ มีคะแนนเต็ม ๖0 คะแนน พบว่า ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัด และวิสัยทัศน์ได้
คะแนนเต็ม สำหรับภาพรวม องค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจมได้คะแนน ๕๕ คะแนน คิดเป็นร้อยละ     
๙1.๖๗  
 ในภาพรวมของการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม จากคะแนน
เต็ม ๑๐0 คะแนน คะแนนที่ได้ ๙1 คะแนน คิดเป็นร้อยละ ๙1 ของคะแนนเต็ม ซึ่งเกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิด
ความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ ๘๐
(๘๐ คะแนน) ซึ่งคะแนนขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจมผ่านเกณฑ์ดังกล่าว 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนนเต็ม คะแนนที่

ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 10 100 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 7 70 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 7 70 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 10 100 
5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 59 98.33 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 5 100 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 5 100 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การ
ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 

(5) 5 100 

    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี (5) 5 100 
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

(5) 5 100 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 5 100 
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5 100 
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 5 100 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

(5) 4 80 

    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

(5) 5 100 

    5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

(5) 5 100 

    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 5 100 
รวมคะแนน 100 93 93 

เกณฑ์ทีค่วรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ไม่
ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand(Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, 
ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 
 

10 10 

2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือนำมาใช้
วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไป
ตามท่ีตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการ
จริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้มจีำนวนเท่าไหร่สามารถอธิบายได้ตาม
หลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 
 

10 7 

3. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ดำเนินการใน
พ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ 
ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ
ดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผล
การปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีได้รับงบประมาณ
มาดำเนิน รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรอืหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 
 
 

10 7 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มี
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOTAnalysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend 
หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นทีม่ีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลัก
ประชารัฐ  
 

10 10 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีกำหนดไว้ 
ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 
 

60 
(5) 

60 
5 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการ
ต้องการกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความ
เป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและ
เหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 

(5) 5 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้อง
ไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวน
เท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเปา้หมาย พ้ืนที่ดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมี
หลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมาย
หลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 
 
 
 
 

(5) 5 
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5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง (2) การ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความม่ันคง มัง่คั่ง 
ยั่งยืน 

(5) 5 

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 
2579 (5)  ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผล
สัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปี ที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์
ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา 
(1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุด
พ้นกบัดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนา
ศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อ
สร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความ
เหลื่อมล้ำทางสังคม (4) การรองรับการเชื่อมโยง
ภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(5) 5 

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยน
โครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy  
หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้
มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา้โภคภัณฑ์
ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจาการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อน
ด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
(3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การ
เน้นภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็ม
ด้วยวิทยาการ ความคดิสร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอด
ความได้เปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วัฒนธรรม ฯลฯ 
 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอยีดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วง
ระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อ
ขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วน
ใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไป
ด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็น
ปัจจุบัน 
 

 (5) 5 

5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มัน่คง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความ
พอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วม
ดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน 
ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

(5) 
 
 

5 

5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) 
ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (Equity) (5) 
ความโปร่งใส (Transparency) 
 

(5) 4 

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้
สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทาง
ช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่นมีความ
โปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์  
 

(5) 5 

5.11 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รบั 

มีการกำหนดดัชนีวัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้
บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนด
ความพึงพอใจการกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิด
จากผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 
 
 

(5) 5 
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5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินการ
ตามโครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ที่ตัง้ไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขยีน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ  
(2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็วได้ (3) 
ระบสุิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้ (4) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) 
ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 
 

(5) 5 

รวม 100 93 
 
 จากผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม คะแนนเต็ม ๑๐๐ 
คะแนน พบว่า คะแนนในภาพรวม ได้ ๙3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ ๙3 ประเด็นที่ได้คะแนนเต็มได้แก่ การสรุป
สถานการพัฒนา และแนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา ส่วนประเด็นการประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ ได้น้อยที่สุด คือได้ ๗ คะแนน จากคะแนนเต็ม   
๑๐ คะแนน เนื่องจากโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวนมาก แต่งบประมาณในการดำเนินการมีอยู่อย่าง
จำกัดจึงไม่สามารถนำโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพได้อย่าง 
ครบถ้วน 
 
๓. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกระบวนการที่บัญญัติ ไว้
ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุม
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนฯ การประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯ เพ่ือรับฟังปัญหาและความ
ต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อไป 
 องค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจมได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยได้กำหนดโครงการที่
จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ดำเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 ในเขต
พ้ืนที่โดยได้รับความร่วมมือการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนที่
ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดีก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง 
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ส่วนที่ 4  
รายงานผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
  ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให้ อปท. สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูล

และรายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย 
ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  
ข้อ 30 (5) กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ       
ในที่ เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดั งกล่าว และต้องปิดประกาศ                    
โดย เปิ ด เผย ไม่ น้ อยกว่ าสามสิ บ วัน โดยอย่ างน้ อยปี ละหนึ่ งค รั้ งภ ายใน เดื อน ธัน วาคมของทุ กปี  
     ดังนั้นเพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจมจึงขอประกาศผลการดำเนินงาน
การจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มาเพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหาร
จัดการองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ดังนี้  

 

 

      องค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ได้กำหนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนหรือบรรลุในในอนาคตข้างหน้า จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ ดังนี้ 
    “สระกระโจม ตำบลน่าอยู่ คู่กับคุณธรรม พร้อมนำพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและการมีส่วนร่วม” 

 

 
          พันธกิจหลักท่ี 1 การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี โดยให้มีประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 
การวางแผนพัฒนา การตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 
          พันธกิจหลักท่ี 2 การสร้างความเข้มแข็งด้านการเงินและการคลังโดยการปรับปรุงกระบวนการ
บริหารการเงนิ 
          พันธกิจหลักท่ี 3 การสร้างระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มี
ประสิทธิภาพเพียงพอ 
          พันธกิจหลักท่ี 4 การพัฒนาศักยภาพของคนในชุมชนให้เข้มแข็งปลอดภัยและสามารถพ่ึงพาตนเอง
ได้ 
          พันธกิจหลักท่ี 5 ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษา สาธารณสุข การกีฬา การพัฒนาทางผลผลิต 
และอาชีพ ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และสิ่งแวดล้อม 

 
 
 

1. วิสัยทัศน์ (Vission) 
 

2. พันธกิจ (Mission) 
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    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนด
ระยะเวลา ๕ ปี เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ที่กำหนด
ยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม มีรายละเอียด ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที ่๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตร 

  เป้าประสงค์ : พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือการเกษตร และพัฒนาประสิทธิภาพผลผลิตทาง     
การเกษตร 

 ตัวชี้วัด :  (1) รอ้ยละของความพึงพอใจของประชาชน 
(2) รอ้ยละของเกษตรกรทีมี่แหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร 
(3) ร้อยละของเหมืองน้ำทีส่ามารถระบายน้ำไดดี้ 

 ค่าเป้าหมาย :  (๑) ขุดลอกเหมืองส่งน้ำ 
                  (๒) ฝังท่อเทลีนพรอ้มดาดคอนกรีต         

        (๓) เทลานคอนกรตีตากข้าว        
 กลยุทธ์ :   (๑) ก่อสร้าง ขุดลอกแหล่งนำ้เพ่ือการผลิตทางการเกษตร 

   (๒) พัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตรให้ได้มาตรฐาน 
 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ สาธารณูปโภคและ 

                    แหล่งท่องเที่ยว 
 เป้าประสงค์ :  (1) พัฒนาสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ และแหล่งท่องเทีย่ว 
   (2) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน 

และทั่วถึง 
 ตัวชี้วัด :  (1) รอ้ยละของทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมทีไ่ดร้ับการอนุรักษ์ 

(2) ร้อยละของประชาชนทีม่ีความพึงพอใจต่อการคมนาคมที่สะดวกและรวดเร็ว 
(3) ร้อยละของครวัเรือนที่มนี้ำอปุโภค บริโภค 
(4) รอ้ยละของระบบประปาท่ีมีประสิทธิภาพ ระบบไม่ขัดขอ้ง 

 ค่าเป้าหมาย :  (1) ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
   (2) ขุดเจาะบ่อบาดาลพรอ้มก่อสร้างระบบประปา 
   (3) เสริมขยายถนน 
   (4) ปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุกพร้อมปรับเกลีย่ 
   (5) ปรับปรุง/ต่อเติม/ซอ่มแซม ศาลาเอนกประสงค์หมูบ่้าน 

  (6) ขยายเขต/ปรับปรุงระบบประปาหมูบ่้าน  
 กลยุทธ์ :   (1) ก่อสร้าง ปรับปรุงสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้เพียงพอกับความต้องการของ

ประชาชน  
 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
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ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคุณภาพชีวิต และสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ   
                    ทรพัย์สิน 

 เป้าประสงค์ :  (1) พัฒนาคณุภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น และประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี  
   (2) มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 ตัวชี้วัด :  (1) รอ้ยละของอัตราการเกิดโรคตดิต่อ และไม่ติดต่อลดลง 

(2) ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมสุขภาพและไม่ต้องเข้ารับการรักษาพยาบาล 
(3) ร้อยละของผู้สูงอายุที่มสีิทธิไดร้ับเบีย้ยังชีพ 
(4) รอ้ยละของผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพ 
(5) ร้อยละของผู้พิการทีม่ีสิทธิได้รับเบีย้ยังชีพ 
(6) ร้อยละของเด็กนักเรียนทีไ่ด้รับประทานอาหารกลางวัน 

  ค่าเป้าหมาย :  (๑) ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
         (๒) ส่งเสริมให้ประชาชนมสีุขภาพอนามัยที่ดีข้ึน 
          (๓) จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ  
         (๔) จ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการ   
         (๕) จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์   
         (๖) ฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 กลยุทธ์ :   (1) สนับสนุนและส่งเสริมด้านสาธารณสุข 
    (2) รณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ   

    (3) เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  (4) ส่งเสริมกิจกรรมของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ป่วยโรคเอดส์  

    (5) ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างอาชีพ สร้างรายได้เสริม 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม รวมถึง 

การสร้างจิตสำนึกให้รักและปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ 
 เป้าประสงค ์:  (1) ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา 

(2) รอ้ยละของเด็กเยาวชนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณ ี     
ท้องถิน่ 
(3) ร้อยละของเด็กเยาวชน ประชาชนทีเ่ข้าร่วมกิจกรรมการกีฬา และออกกำลังกาย 

 ตัวชี้วัด :  (1) รอ้ยละของความพึงพอใจของประชาชน 
(2) รอ้ยละของเกษตรกรที่มีแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร 
(3) ร้อยละของเหมืองน้ำทีส่ามารถระบายน้ำได้ดี 

 ค่าเป้าหมาย :  (1) ปรับปรุงและต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   (2) ส่งเสริมการออกกำลังกาย และการแข่งขนักฬีาในทกุระดับ 
   (3) จัดหาอาหารเสริม (นม) จำนวน ๖ โรงเรียน ๑ ศนูยพั์ฒนาเด็กเลก็ 
   (4) จัดโครงการวันสำคัญทางศาสนา 
   (5) จัดโครงการอนุรักษว์ัฒนธรรม ประเพณไีทย 
 กลยุทธ์ :   (1) ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาให้ไดม้าตรฐาน  
     (2) ส่งเสริมการออกกำลังกาย การเล่นกีฬาทกุประเภท และการต่อต้านยาเสพติด 
     (3) สงเสรมิ กิจกรรมประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 

    (4) สนับสนุนการจัดกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(5) การเทิดทูนสถาบันของชาติ   
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 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารและการบริการประชาชน 
 เป้าประสงค ์:  (1) พัฒนาคุณภาพด้านการบริหาร และเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการประชาชน 

ตามหลักธรรมาภิบาล 
    (2) ส่งเสริมการตรวจสอบและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน ส่งเสริมการทำงาน

รว่มกันในเชิงบูรณาการกับหน่วยงานอ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ตัวชี้วัด :  (๑) ร้อยละของความพึงพอใจของประชากรที่มารับบริการ 

(๒) ความรว่มมือระหว่างภาคประชาชน เอกชน และภาครัฐในชุมชนและตำบล  
(๓) รอ้ยละของประชาชนที่มีความรู้ในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

   (๔) ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ          
 ค่าเป้าหมาย :  (๑) การพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
                (๒) พัฒนาการให้บริการประชาชนให้มีความสะดวกและรวดเร็ว 
                  (๓) ประชาชนมีความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตย การเมืองไม่สร้างความแตกแยก  
   นักการเมืองและประชาชนเข้าใจสิทธิและบทบาทหน้าที่ของตน 

(๔) ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารอย่างทั่วถึง รวดเร็ว บุคลากรสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประชาชนมีความพึงพอใจ มีส่วนร่วมอย่างมี
คุณภาพ บูรณาการความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น อย่างมีประสิทธิผล  

 กลยุทธ์ :   (๑) การบริการประชาชนให้ได้รับความสะดวกและรวดเร็วและโปร่งใส    
   (2) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการบูรณาการกับหน่วยงานอืน่ 
   (3) ส่งเสริมการตรวจสอบของภาคประชาชน   
   (4) ส่งเสริมการมีส่วนรว่มของภาคประชาชน 

  (5) พัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและพร้อมในการปฏิบัติงาน และมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีอ่ืน ๆ  

   (6) ปรับปรุงอาคารสถานทีใ่ห้มีความสะดวกเม่ือเขา้มาติดต่อราชการ และระบบการ
บริการประชาชนมีความทันสมัยรวดเร็ว 
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                องค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของ
ประชาชนใน พ้ืนที่  ก่ อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่ บรรจุ ไว้ ในแผนพัฒ นาท้องถิ่นต่อไป 
               องค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เมื่อ
วันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ. 2562 โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 
2565) ดังนี้ 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้าน
การเกษตร 

0 0.00 0 0.00 4 425,000.00 11 4,098,000.00 69 24,949,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อม 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สาธารณูปโภค และ
แหล่งท่องเที่ยว 

57 9,688,000.00 67 13,628,000.00 92 29,331,200.00 115 65,548,300.00 144 184,365,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต และ
สร้างความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน 

43 19,514,000.00 44 20,652,000.00 65 22,233,000.00 67 23,478,000.00 66 24,022,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา การกีฬา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม รวมถึง
การสร้างจิตสำนึก
ให้รักและปกป้อง
สถาบันสำคัญของ
ชาต ิ

35 2,740,500.00 38 3,275,540.00 40 4,390,500.00 40 3,890,500.00 39 3,390,500.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้านการ
บริหารและการ
บริการประชาชน 

8 2,880,000.00 9 3,180,000.00 21 6,160,000.00 21 7,130,000.00 20 4,967,800.00 

รวม 143 34,822,500.00 158 40,735,540.00 222 62,539,700.00 254 104,144,800.00 338 241,694,300.00 

 
 
 
  

4. การวางแผน 
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                 ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่       
15 กันยายน พ.ศ. 2563 โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 94 โครงการ งบประมาณ 
20,667,900 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาดา้นการเกษตร 1 50,300.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาดา้นสิง่แวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ สาธารณูปโภค และ
แหล่งท่องเที่ยว 

25 6,301,600.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาดา้นคณุภาพชีวิต และสร้างความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

40 12,414,200.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาดา้นการศึกษา การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม รวมถึง
การสร้างจิตสำนึกให้รักและปกป้องสถาบันสำคญัของชาติ 

20 1,026,300.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาดา้นการบริหารและการบริการประชาชน 8 875,500.00 

รวม 94 20,667,900.00 
 

 

                                ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ในปีงบประมาร 2564 ได้มีการบรรจุโครงการไว้
จำนวน 254 โครงการ สามารถนำเข้ามาบรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 จำนวน 94 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 37.00 ของจำนวนโครงการทั้งหมดที่มีในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
 

                 องค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตาม
ข้อบัญญัติ งบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 60 โครงการ จำนวนเงิน 
20,826,506.66 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 57 โครงการ จำนวนเงิน 19,458,506.66 ล้าน
บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาดา้นการเกษตร - - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาดา้นสิง่แวดล้อม 
ทรัพยากรธรรมชาติ สาธารณูปโภค และแหล่งท่องเที่ยว 

21 7,063,740.00 19 6,192,940.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาดา้นคณุภาพชีวิต และสร้าง
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์นิ 

25 12,129,196.66 25 12,129,196.66 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาดา้นการศึกษา การกีฬา 
ศาสนาและวัฒนธรรม รวมถึงการสร้างจิตสำนึกให้รัก
และปกป้องสถาบันสำคัญของชาต ิ

9 782,050.00 9 782,050.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาดา้นการบริหารและการ
บริการประชาชน 

5 851,520.00 4 354,320.00 

รวม 60 20,826,506.66 57 19,458,506.66  

5. การจัดทำงบประมาณ 

6. การใช้จ่ายงบประมาณ 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลสระกระโจม ที่มีการกอ่หนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

ลำดับ โครงการตามแผน งบตามข้อบัญญัติ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 
    (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ สาธารณูปโภค และแหล่งท่องเที่ยว 

1 โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 1 เริม่จากบรเิวณบ้านนายสชิุน เมี่ยง
พันธ์ ถึงโรงเรียนบ้านหนองฝ้าย 

    468,000.00      468,000.00      468,000.00                      -    

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที ่2 จากถนนลาดยางสายสระกระโจม 
- ดอนเจดีย์ บรเิวณบ้านนายจำลอง ชาวลุ่ม
บัวถึงบริเวณบ้านนายสัมฤทธ์ิ หาญพุฒ 

    464,000.00      461,000.00      461,000.00          3,000.00  

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 3 เริม่จากทางแยกบรเิวณบา้นนาง
อรวรรณเพ็งพิน ถึงบริเวณบ้านนายถึก ขำ
โสภา 

    364,700.00      364,500.00      364,500.00             200.00  

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 3 สายอูต่ะเภา เริม่จากถนนคอนกรีต
เดิมบริเวณที่นานางวันเพญ็ ปรีชารักษ ์ถึง
บริเวณบา้นนายทองดำ ผาสุข 

    364,700.00      364,500.00      364,500.00             200.00  

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 4 เริม่จากบรเิวณบ้านนายชะลอ 
เผือกลดัดา ถึงบริเวณบ้านนายสุนทร ดอก
พุฒซ้อน 

    472,700.00      472,000.00      472,000.00             700.00  

6 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก 
(คสล.) หมู่ที่ 5 จากถนนลาดยางสายสระ
กระโจม - หนองปลิง (สพ. 3018) บริเวณ
บ้านนางแพน สาทอง ถึงถนนลาดยาง หมู่
ที่ 8 

    477,900.00      477,500.00      477,500.00             400.00  

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 6 จากแยกถนนลาดยางสายสระ
กระโจม - หนองปลิง ถึงบ้านสัปคาง 
(ทางเข้าบ้านหนองแขยง) 

    476,000.00      464,000.00      464,000.00        12,000.00  

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 7 เริม่จากถนนลาดยางสายหนอง
สลัดได-ยมเบือ ถึงเหมือง กสช. 

    492,300.00      460,000.00      460,000.00        32,300.00  

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 8 บริเวณแยกบ้านนายสุพรรณ คล้าย
ลอยถึง ถนนลาดยางห้วยวันดี-หนองสาน
แตร 

    473,400.00      473,000.00      473,000.00             400.00  
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10 โครงการขุดเจาะบ่อน้ำบาดาลพรอ้มติดตั้ง
ท่อและเครื่องสูบน้ำ หมู่ที่ 1 
  

    375,200.00      368,000.00      368,000.00          7,200.00  

11 โครงการขุดเจาะบ่อน้ำบาดาลพรอ้มติดตั้ง
ท่อและเครื่องสูบน้ำ หมู่ที่ 5 
  

    372,000.00      372,000.00                      -     กันเงิน  

12 โครงการขุดเจาะบ่อน้ำบาดาลพรอ้มติดตั้ง
ท่อและเครื่องสูบน้ำ หมู่ที่ 8 
  

    374,700.00      374,500.00      374,500.00             200.00  

13 โครงการอบรมให้ความรู้ประชาชนในการ
รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  

        1,000.00             360.00             360.00             640.00  

14 โครงการลดโลกร้อน          1,000.00             360.00             360.00             640.00  

15 ปลูกต้นไม้เทิดพระเกยีรติพระบาทสมเดจ็
พระปรเมนทรรามาธิบดศีรสีินทรมหาวชิรา
ลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยูห่ัว 

        1,000.00             360.00             360.00             640.00  

16 โครงการเสรมิสร้างหมู่บ้าน/ชุมชน ปลอด
ขยะ (Zero Waste) ตามแผนปฏบิัติการ 
"ประเทศไทยไร้ขยะ" 

      40,000.00             360.00             360.00        39,640.00  

17 โครงการติดตั้งระบบประปาหมูบ่้าน (หอถัง
ประปาพรอ้มเดินท่อประปา) หมู่ท่ี 6 
  

    491,400.00      491,000.00      491,000.00             400.00  

18 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบประปา
ภายในเขตพื้นท่ี อบต.สระกระโจม 
  

    116,800.00      116,000.00      116,000.00             800.00  

19 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 3 เริม่จากทางแยกบรเิวณบา้นนาง
อรวรรณ เพ็งพิน ถึงบริเวณบ้านนายถึก ขำ
โสภา 

    364,700.00      364,500.00      364,500.00             200.00  

20 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที ่8 บริเวณแยกบ้านนายสุพรรณ คล้าย
ลอยถึง ถนนลาดยางหว้ยวันดี-หนองสาน
แตร 
  

    473,400.00      473,000.00      473,000.00             400.00  

21 โครงการปรับปรุงถนนหินคลุกโดยการปรับ
เกรด หมู่ที่ 1-9 
 
 
 
  

    498,800.00      498,800.00                      -     กันเงิน  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต และสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

22 โครงการดูแลใส่ใจสุขภาพและป้องกัน
โรคตดิต่อ 

        3,000.00             540.00             540.00          2,460.00  

23 โครงการสัปดาห์วันเด็กแห่งชาต ิ       10,000.00   ไม่ใช้งบประมาณ   ไม่ใช้งบประมาณ        10,000.00  

24 สนับสนุนอาหารเสริม (นม) โรงเรยีนในเขต
พืน้ท่ี 6 โรงเรียนคือ โรงเรยีนบ้านหนอง
ฝ้าย,โรงเรียนบ้านหัวเขา,โรงเรยีนบ้าน
หนองสลัดได,โรงเรยีนบ้านยมเบือ,โรงเรียน
บุญศรสีุวรรณราษฎรส์ามคัคี,โรงเรียนบ้าน
ดอนกลาง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ของ 
อบต.สระกระโจม 

 1,248,000.00   1,115,704.12   1,115,704.12      132,295.88  

25 สนบัสนุนอาหารกลางวันโรงเรยีนในเขต
พื้นที ่6 โรงเรียน คือ โรงเรียนบา้นหนอง
ฝ้าย,โรงเรียนบ้านหัวเขา,โรงเรยีนบ้าน
หนองสลัดได,โรงเรยีนบ้านยมเบือ,โรงเรียน
บุญศรสีุวรรณราษฎรส์ามคัค,ีโรงเรียนบา้น
ดอนกลาง และศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ของ 
อบต.สระกระโจม 

 1,600,000.00   1,543,600.00   1,543,600.00        56,400.00  

26 โครงการป้องกันและควบคุมโรคตดิต่อและ
โรคทีเ่ป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
  

      10,000.00   ไม่ใช้งบประมาณ   ไม่ใช้งบประมาณ        10,000.00  

27 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคมุโรค
ไข้เลือดออก 
  

        6,400.00          1,950.00          1,950.00          4,450.00  

28 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนขับ้าและ
ลดความเสีย่งจากการเกดิโรคพิษสนุัขบ้า 
และโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
โรคพิษสุนัขบ้า ตามปณิธาน ศ.ดร. สมเดจ็
พระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลกัษณ์ฯ กรมพระศรสีวางควัฒนวรขัตติย
ราชนาร ี

      50,000.00        46,310.00        46,310.00          3,690.00  

29 โครงการส้วมปลอดภัยใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
  

        1,000.00   ไม่ใช้งบประมาณ   ไม่ใช้งบประมาณ          1,000.00  

30 โครงการป้องกันโรคเอดส ์  
  

        1,000.00             900.00             900.00             100.00  

31 โครงการประชารัฐร่วมใจ 3 เก็บ ป้องกัน 
3 โรค 

        1,000.00          1,000.00          1,000.00                      -    

32 โครงการบริการตรวจคดักรองสุขภาพ
เบื้องต้น 

        1,000.00             360.00             360.00             640.00  
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33 โครงการ อบต. ใส่ใจใกล้บ้าน เยี่ยมผู้พิการ
และทุพพลภาพ  

        1,000.00             360.00             360.00             640.00  

34 โครงการสำรวจข้อมลูจำนวนสัตวแ์ละขึ้น
ทะเบียนสตัว์ตามโครงการสตัว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยัจากโรคพิษสุนัขบ้าตาม
ปณิธาน ศ.ดร. สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณฯ์ กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

      20,000.00          7,545.00          7,545.00        12,455.00  

35 โครงการประชาสมัพันธ์และรณรงค์ส่งเสริม
สุขภาพ เช่น ประชาสัมพันธ์การดลูสุขภาพ
ผู้สูงอายุ พิการและผู้ป่วยเอดส์ การเตรียม
ความพร้อมก่อนเข้าสู่วัยผูสู้งอายุ การ
รับมือและเตรียมใจให้พร้อมเมื่อป่วย เป็น
โรคเอดส์ ฯลฯ 

        5,000.00          3,600.00          3,600.00          1,400.00  

36 โครงการเยี่ยมบ้านกลุ่มต่างๆ   
  

        1,000.00             360.00             360.00             640.00  

37 โครงการรณรงค์และป้องกันโรคเอดส์ เช่น 
การเตรียมตัวให้พร้อมรับมือโรคเอดส์ ให้
ความรูผู้้ที่เป็นโรคเอดส ์การดูแลตวัเองเมื่อ
เป็นโรคเอดส์ ฯลฯ 

           

38 โครงการประชาสมัพันธ์การรับลงทะเบียน
เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ

        5,000.00          3,600.00          3,600.00          1,400.00  

39 โครงการประชาสมัพันธ์การรับลงทะเบียน
เบี้ยความพิการให้คนพิการ 

        5,000.00          3,600.00          3,600.00          1,400.00  

40 โครงการประชาสมัพันธ์ให้ความรูเ้รื่องสิทธิ
ประโยชน์ของผู้พิการ 

        5,000.00          2,880.00          2,880.00          2,120.00  

41 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ  
  

 7,521,800.00   7,505,200.00   7,505,200.00        16,600.00  

42 เบี้ยความพิการให้คนพิการ  
   

 1,490,000.00   1,482,400.00   1,482,400.00          7,600.00  

43 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์
  

      84,000.00        60,000.00        60,000.00        24,000.00  

44 โครงการสมทบกองทุนหลักประกนัสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม 

    200,000.00      126,514.00      126,514.00        73,486.00  

45 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจติอาสาภยั
พิบัติประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    201,000.00      200,773.54      200,773.54             226.46  

46 โครงการก่อสร้างสถานีวัดน้ำฝนแบบแก้ว
ตวง  

      22,000.00        22,000.00        22,000.00                      -    



 
 

                         การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น : องค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม  ๓๙ 
 

ยุทธศาสตร์ที ่4 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ศาสนาและวฒันธรรม รวมถึงการสร้างจิตสำนึกให้รักและปกป้องสถาบนัสำคัญของ
ชาติ 
47 ปัจฉมินิเทศและประชุมผู้ปกครอง         2,500.00   ไม่ใช้งบประมาณ   ไม่ใช้งบประมาณ          2,500.00  

48 การประชุมคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

 ไม่ใช้งบประมาณ   ไม่ใช้งบประมาณ   ไม่ใช้งบประมาณ   ไม่ใช้งบประมาณ  

49 ค่าใช้จ่ายเพื่อเป็นสื่อการเรยีนการสอน 
วัสดุการศึกษา 

    357,000.00      350,200.00      350,200.00          6,800.00  

50 โครงการปรับปรุงต่อเติมสนามเด็กเล่นของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

      50,000.00        50,000.00        50,000.00                      -    

51 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

    180,800.00      180,160.00      180,160.00             640.00  

52 โครงการก่อสร้างสวนสาธารณะและลาน
ออกกำลังกายประจำหมู่บ้าน (ม.1 - ม.9) 

    200,000.00      199,500.00      199,500.00             500.00  

53 โครงการสัปดาห์วันสำคญัทางศาสนา          5,000.00   ไม่ใช้งบประมาณ   ไม่ใช้งบประมาณ          5,000.00  

54 จัดงานประเพณลีอยกระทง        20,000.00          2,190.00          2,190.00        17,810.00  

55 โครงการสัปดาห์วันสำคญัของชาติ         3,000.00   ไม่ใช้งบประมาณ   ไม่ใช้งบประมาณ          3,000.00  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารและการบริการประชาชน 

56 โครงการประชาสมัพันธ์และปรับปรุงการ
จัดเก็บรายได ้

      10,000.00          4,320.00          4,320.00          5,680.00  

57 การจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและ
ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลสระกระโจม 

    218,300.00      218,000.00      218,000.00             300.00  

58 โครงการก่อสร้างป้ายประชาสมัพนัธ์ต่างๆ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม 

      40,000.00        32,000.00        32,000.00          8,000.00  

59 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์บริเวณที่ทำการ 
อบต.สระกระโจม 

    100,000.00      100,000.00      100,000.00                      -    

60 โครงการปรับปรุง/ต่อเตมิที่จอดรถองค์การ
บริหารส่วนตำบลสระกระโจม 

    497,200.00      497,200.00                      -     กันเงิน  

 
รวม 21,339,700.00 20,826,506.66 19,458,506.66 513,193.34 
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 องค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม ได้ดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ .2564 ในเขตพ้ืนที่ โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาค
ประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์
แก่ประชาชนทั้งในพื้นทีแ่ละพ้ืนที่ใกล้เคียง 

หมายเหตุ : 
➢ โครงการที่อนุมัติงบประมาณปีงบประมาณ 2564 จำนวน 94 โครงการ งบประมาณรวม 20,667,900.00 บาท 
➢ โครงการที่ลงนามสัญญาภายในปงีบประมาณ 2564 จำนวน 60 โครงการ งบประมาณรวม 20,826,506.66 บาท 
➢ โครงการที่เบิกจ่ายภายในปีงบประมาณ 2564 จำนวน 57 โครงการ งบประมาณรวม 19,458,506.66 บาท 
➢ โครงการที่กันเงินงบประมาณรายจ่าย จำนวน 3 โครงการ งบประมาณรวม 1,368,000.00 บาท  ได้แก ่

1. โครงการขุดเจาะบ่อน้ำบาดาลพร้อมติดตั้งท่อและเครื่องสูบน้ำ หมู่ที่ 5 งบประมาณ 372,000.00 บาท 
2. โครงการปรับปรุงถนนหินคลุกโดยการปรับเกรด หมู่ที่ 1-9 งบประมาณ 498,800.00 บาท 
3. โครงการปรับปรุง/ต่อเติมที่จอดรถองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม งบประมาณ 497,200.00 บาท 
 

 

ยุทธศาสตร ์

แผนการดำเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาด้านการเกษตร 

11 4,098,000.00 1 50,300.00 - - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การ
พัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สาธารณูปโภค และแหล่ง
ท่องเที่ยว 

115 65,548,300.00 25 6,301,600.00 21 7,063,740.00 19 6,192,940.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การ
พัฒนาด้านคุณภาพชวีิต 
และสร้างความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

67 23,478,000.00 40 12,414,200.00 25 12,129,196.66 25 12,129,196.66 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านการศึกษา การ
กีฬา ศาสนาและ
วัฒนธรรม รวมถึงการ
สร้างจิตสำนึกให้รักและ
ปกป้องสถาบันสำคัญของ
ชาติ 

40 3,890,500.00 20 1,026,300.00 9 782,050.00 9 782,050.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
พัฒนาด้านการบริหารและ
การบริการประชาชน 

21 7,130,000.00 8 875,500.00 5 851,520.00 4 354,320.00 

รวม 254 104,144,800.00 94 20,667,900.00 60 20,826,506.66 57 19,458,506.66 

7. สรุปผลการดำเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
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 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ประเทศไทยและในเขตพ้ืนที่ของจังหวัดสุพรรณบุรียังประสบ
ปัญหาจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่งจังหวัดสุพรรณบุรีต้องดำเนินการ
ตามมาตรการการป้องกันโรคระบาดของโรคดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง ประกอบกับมีคำสั่งและประกาศของ
คณะกรรมการโรคติดต่อของจังหวัดสุพรรณบุรี มีผลต่อการดำเนินโครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วน
ตำบลสระกระโจม ที่มีลักษณะเป็นการรวมคนเป็นจำนวนมาก หรือเสี่ยงต่อการแพร่ระบาดของโรค บาง
โครงการ/กิจกรรมไม่สามารถดำเนินการต่อไปได้ในขณะนี้ ทำให้ผลการดำเนินการตามยุทธศาสตร์และ
แผนพัฒนาท้องถิ่นมีเป้าหมายลดลง แต่องค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจมก็ได้ดำเนินการเพ่ิมเติม/
เปลี่ยนแปลง แก้ไข แผนพัฒนาท้องถิ่น และโอน เพ่ิม/ลด งบประมาณ ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตาม
สถานการณ์ และสนองความต้องการของประชาชนและเกิดประโยชน์สูงสุดในเขตพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลสระกระโจมด้วยความเหมาะสม 
 
 
 

 เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ยังมีการแพร่ระบาด
อยู่ในปัจจุบัน และยังมีสายพันธุ์ใหม่ที่ เพ่ิมขึ้นเรื่อย ๆ และมีความรุนแรงขึ้น องค์การบริหารส่วนตำบล       
สระกระโจมจึงได้มีการเตรียมความพร้อมในการรองรับสถานณ์การเปลี่ยนแปลงให้เป็นไปตามมาตรการอยู่
เสมอ ในการกำหนดยุทธศาสตร์ การวางแผน การดำเนินงาน และการใช้จ่ายงบประมาณ ควรต้องมีการ
วิเคราะห์ข้อมูลให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน พร้อมทั้งตอบสนองความต้องการของประชาชนและเกิด
ประโยชน์สูงสุด และการดำเนินงานเป็นอย่างมีประสิทธิภาพ มีความคุ้มค่า โปร่งใส เพ่ือให้การแก้ไขปัญหา
เป็นไปตามความต้องการอย่างแท้จริง 

 ทั้งนี้ ภาคประชาชน หน่วยงานของรัฐ ภาคเอกชนและผู้มีส่วนได้เสีย สามารถให้ข้อเสนอแนะ
ปรึกษา แนะนำ ต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจมได้โดยตรงต่อผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนตำบลสระกระโจม หรือให้ข้อมูลผ่านช่องทางเว็บไซต์หลักขององค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม
www.srakrajom.go.th หรือติดต่อให้ข้อมูลได้ที่สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม เลขที่ 88 
หมู่ 5 ตำบลสระกระโจม อำเภอดอนเจดีย์ จังหวัดสุพรรณบุรี 72250 หมายเลขโทรศัพท์ 0-3544-0568 
ในวันและเวลาราชการ 

 
  
 
 
 
 
 
 

 

9. ข้อเสนอแนะ 
 
 

8. ปัญหา อุปสรรค 
 



 
 

                         การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น : องค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม  ๔๒ 
 

ส่วนที่ 5 
ผลการประเมินความพึงพอใจผู้รับบริการ 

 
การสำรวจและประเมินความพึงพอใจผู้รับบริการต่อบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนตำบล

สระกระโจม อำเภอดอนเจดีย์ จังหวัดสุพรรณบุรี โดยมหาวิทยาลัยราชมงคลสุวรรณภูมิ ดำเนินการประเมิน
ความพึงพอใจของผู้รับบริการ เพ่ือประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการใน 4 ด้าน คือ งานด้านการศึกษา 
งานด้านรายได้หรือภาษี งานด้านสาธารณสุข และงานด้านสวัสดิการสังคม (เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ) 
โดยแต่ละงานกำหนดกรอบการประเมิน ดังนี้  
 1) ขั้นตอนการให้บริการ 
 2) ช่องทางการให้บริการ 
 3) เจ้าหน้าที่ท่ีให้บริการ 
 4) สิ่งอำนวยความสะดวก 
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการประเมิน คือ ประชาชน เจ้าหน้าที่ของรัฐ/หน่วยงานของรัฐ และหน่วยงาน
เอกชน ที่มาขอรับบริการหรือเคยติดต่อกับองค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม อำเภอดอนเจดีย์ จังหวัด
สุพรรณบุรี ในปีงบประมาณ 2564 ประกอบด้วยงานด้านการศึกษา จำนวน 70 คน งานด้านรายได้หรือภาษี 
จำนวน 70 คน งานด้านสาธารณสุข จำนวน 90 คน  และงานด้านสวัสดิการสังคม (เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ)  จำนวน 100 คน สุ่มตัวอย่างโดยไม่คำนึงถึงความน่าจะเป็นทางสถิติแบบบังเอิญ เครื่องมือที่ใช้ คือ 
แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ โปรแกรมสำเร็จรูป วิเคราะห์หาค่าความถี่  
ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการประเมินพบว่า   
 งานด้านการศึกษา  
  มีความพึงพอใจโดยภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 96.20  อยู่ในระดับมากที่สุด 

งานด้านรายได้หรือภาษี  
มีความพึงพอใจโดยภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 95.00  อยู่ในระดบัมากที่สุด 

งานด้านสาธารณสุข  
มีความพึงพอใจโดยภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 95.20  อยู่ในระดับมากที่สุด 

งานด้านสวัสดิการสังคม (เงินสงเคราะห์เบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ) 
มีความพึงพอใจโดยภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 95.40  อยู่ในระดับมากที่สุด 

 เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของความพึงพอใจทั้ง 4 ด้าน อยู่ในเกณฑ์ระดับมากที่สุด และเมื่อคิดเป็นค่า
ร้อยละของความพึงพอใจเท่ากับร้อยละ 95.45 

 ข้อเสนอแนะ 
 จากการประเมินความพึงพอใจประชาชนผู้ใช้บริการ ได้มีข้อเสนอแนะและความเห็นเพ่ิมเติม โดยมี
ความต้องการให้องค์การบริหารส่วนตำบลสระกระโจม จัดให้มีถังขยะตามหมู่บ้าน ปรับปรุงระบบประปาใน
หมู่บ้าน เช่น เจาะบ่อน้ำบาดาลเพิ่ม และเพ่ิมไฟส่องสว่างตามถนนระหว่างหมู่บ้าน 


